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Ajuntament de Calafell

PROPOSTA D’ACORD DE L'INCREMENT DE LES RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIES DEL
PERSONAL FUNCIONARI SUBVENCIONAT DE CONFORMITAT AMB EL REIAL DECRET-LLEI
14/2025, DE 2 DE DESEMBRE, PEL QUE S’APROVA APLICAR EN L'EXERCICI 2026 EL 2,5%
DEL 2025 DEL PERSONAL AL SERVEI DEL SECTOR PUBLIC.

Expedient nimero 484/2026
Fets

1. El Ple de la Corporacié en sessio de caracter ordinari, de data 30 de gener de 2026,
adopta, entre d’altres, I'acord de I'increment de les retribucions complementaries de
conformitat amb el reial Decret-llei 14/2025, de 2 de desembre, pel que s'aprova
aplicar en I'exercici 2026 el 2,5% del 2025 i 1'1,5% del 2026 del personal al servei del
sector public.

2. El 3 de desembre es publica en el BOE num. 290, el Reial decret llei 14/2025, de 2 de
desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en matéria de retribucions en |'ambit
del sector public, on en el seu article 1 estableix un augment global maxim del 2,5 per
cent de les retribucions vigents el 31 de desembre de 2024 del personal del sector
public, amb efectes de I'1 de gener de 2025.

Aguest increment té caracter basic.

3. Vist el que disposa les Disposicions finals segones Acord complementari de les
condicions de treball del personal funcionari, respectivament, pel que s'aprova el
sistema retributiu als llocs de treball que deriva de la relacié de llocs de treball, i la
seva normativa reguladora, aprovada per acord de Ple de 9 de maig de 2019, i les
seves posteriors modificacions, sobre I'actualitzacié de les retribucions.

4. Ates que en el pressupost municipal per a I'any 2026, sobre les retribucions del
personal funcionari subvencionat no s'havia previst I'increment del 2,5% referent a
I'any 2025, de conformitat amb I'article 1 i 2 del Reial Decret-llei 14/2025, de 2 de
desembre.

5. La Unitat administrativa de Gestié Interna ha realitzat els documents “AD’s” per tal
de poder fer front a la despesa addicional que ha suposat I'increment del 2,5% de les
retribucions respecte a les vigents a 31 de desembre de 2024, del personal al servei
del sector public ordenat pel RDL 14/2025, de 2 de desembre, personal funcionari
subvencionat de I’Ajuntament de Calafell.

6. Ates que per poder fer front a la despesa de l'increment del 2,5 per cent dels
endarreriments corresponents a |'exercici 2025 sobre les retribucions del personal
funcionari subvencionat de I'Ajuntament de Calafell és necessari sol-licitar a la
Intervencié municipal I'existéncia de consignacio pressupostaria.
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Vist I'informe emeés per la técnica de Recursos Humans num. 271/2026/RH/GLL, de
data 15 de maig de 2026, amb la conformitat de la secretaria, que queda unit a
I'expedient.

Vist I'informe de la Intervencié Municipal nimero 0462_2026, de data 15 de maig
de 2026 referent a l'aprovacié de la consignacié pressupostaria per fer front a
aquesta despesa.

Fonaments de dret

10.

Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en
matéria de retribucions en I'ambit del sector public

Actual Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari de
I’Ajuntament de Calafell.

Disposicié final 2a de I"’Acord regulador complementari de condicions de treball del
personal funcionari i personal laboral de I’Ajuntament de Calafell, pel que s'aprova el
sistema retributiu als llocs de treball que deriva de la nova relacié de llocs de treball, i
la seva normativa reguladora, quan diu: “Segona. Actualitzacid de retribucions.
Anualment es procedira per part del Ple municipal a aprovar per acord exprés
I'actualitzacié dels imports de tots els conceptes salarials als llocs de treball en funcié
de la legislacié aplicable, dels Acords i Pactes vigents incloent aquest Acord, previs els
tramits legalment adients.”

Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos generals de I'Estat per a I'any
2023.

Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, de refosa de la Llei de I'Estatut Basic
de I'Empleat Public.

Articles 29 i seglents del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova
la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en mateéria de funcié publica, en quant a la relacié de llocs de treball.

Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya.

Articles 168 i 169 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg¢, pel qual s'aprova
el text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, en quant a la publicitat,
aprovacio inicial i definitiva, i entrada en vigor del pressupost i despesa publica.

Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de régim local i 52.2.j) del
Decret Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de regim
local de Catalunya, en quant a les competéncies del Ple.
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11. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

12. Vist el Decret de I'Alcaldia nim. 6353/2023, de data 13 de setembre, de delegacié
d'atribucions en materia de Personal, al tinent d'alcalde de I'Area d’Organitzacio
Interna i Seguretat.

La Comissié Informativa d'Organitzacié Interna i Seguretat, amb els vots a favor dels
regidors/es dels grups municipals de PSC, ERC, PP,CUP i el regidor no adscrit senyor Marc
Casellas Garcia, i les abstencions dels regidors/es dels grups municipals UAM, VOX
proposen al Ple de la Corporacié I'adopcié dels seglients acords:

ACORDS:

Primer.- Actualitzar les retribucions complementaries, per I'increment establert en el Reial
Decret-llei 14/2025, de 2 de desembre, sobre les retribucions del personal al servei del
sector public (personal funcionari subvencionat) en un 2,5 per cent, respecte a les vigents
a 31 de desembre de 2024 (article 1.1) amb efectes de I'1 de gener de 2025.

Pel que fa a la resta de retribucions basiques (salari base i triennis) i retribucions
complementaries (complement de desti) els hi sera també d'aplicacié aquest increment del
2,5 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre de 2024 per I'exercici 2025, de
conformitat amb les taules aprovades pel Ministeri d'Hisenda i Funci¢ Publica, Secretaria
de I'Estat de Pressupostos i Despeses.

Segon.- Publicar aquest acord, per a coneixement del public en general, al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona i al tauler d'edictes de la corporacio, fent referencia
d’aquesta publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Tercer.- Contra I'acord definitiu es podra interposar recurs contenciés administratiu davant
la seccié contenciosa del Tribunal d'instancia corresponent en el termini de dos mesos a
comptar des del dia seglent al de la seva publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié
davant del mateix drgan que I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia
seglient al de la seva publicacié.

Quart.- Donar compte d'aquest acord als departaments d’Intervencié i Tresoreria

Municipals, i a la Unitat de Gestié administrativa Interna, a la Junta de Personal i les
seccions sindicals, pel seu coneixement i als efectes escaients.

El tinent d'alcalde d’Organitzacié Interna i Seguretat
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