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DECRET DE L'ALCALDIA DEL PLE DE L'AJUNTAMENT

Sessié de caracter extraordinari amb urgéncia

1a. CONVOCATORIA: 28 d'abril de 2022 A les 17:00 hores

2a. CONVOCATORIA: 28 d'abril de 2022 A les 18:00 hores

Em plau convidar-vos a la Sessié que se us notifica a la capcalera d'aquest document segons
preveu |'article 8 del Reglament Organic Municipal.

En cas de no poder assistir-hi, li prego que manifesti mitjancant escrit, si s'escau, els motius
que li ho impedeixen.

Els assumptes a tractar sén els que figuren a I'ordre del dia que tot seguit reproduim:

ORDRE DEL DIA

1.- RATIFICAR LA URGENCIA DE LA SESSIO

2.- PROPOSTA DE RESOLUCIO A LES AL-LEGACIONS PRESENTADES EN EL TERMINI
D'INFORMACIO PUBLICA RESPECTE DE L'’ACORD D'APROVACIO INICIAL DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL PER A L'ANY 2022, | LA SEVA APROVACIO
DEFINITIVA

3.- PROPOSTA DE RESOLUCIO D'AL-LEGACIONS | APROVACIO DEFINITIVA DEL PRESSUPOST
GENERAL DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL | DE LA SOCIETAT MUNICIPAL PER L'ANY 2022

4.- DONAR COMPTE DE LA LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE L'EXERCICI 2021 |
INCORPORACIO DE ROMANENTS DE CREDIT A 31/12/2021 DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL

5.- DONAR COMPTE DEL PLA ANUAL DE CONTROL FINANCER DE L'EXERCICI 2022
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PROPOSTA DE RESOLUCIO A LES AL-LEGACIONS PRESENTADES EN EL TERMINI
D'INFORMACIO PUBLICA RESPECTE DE L’ACORD D’APROVACIO INICIAL DE LA PLANTILLA
DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE CALAFELL PER A L'ANY 2022, | LA SEVA APROVACIO
DEFINITIVA

Fets

1.

La plantilla de personal de I’Ajuntament de Calafell per a I'any 2022 va ser aprovada
inicialment, juntament amb el pressupost per a I'exercici de 2022, en sessié plenaria de
15 de marg de 2022.

S’ha sotmes a informacié publica mitjancant edicte publicat al BOP de Tarragona de 21 de
mar¢ de 2022. La data de finiment per a la presentacié d'al-legacions va ser el passat 11
d'abril.

El 5 d'abril de 2022, i dins del termini establert, el senyor Carlos Fuxet Garcia, en
representacié del sindicat UGT, RGE num. ENTRA/2022/11282 ha formulat al-legacions
respecte de la plantilla de personal. L'escrit consta en I'expedient.

Vist l'informe emes per la directora de Personal num. 0117/2022/RG/CG, de data 25
d'abril de 2022, i que s'uneix a I'expedient.

Fonaments de Dret

1.

3.

Article 103.1 de la Constitucié Espanyola, article 8.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, de la Llei Municipal de Régim Local de Catalunya; article 4.1.a) de la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim Local, i article 5 del Reial Decret
2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacio,
Funcionament i Regim Juridic de les entitats locals (ROF), sobre les potestats dels ens
locals en el sentit que corresponen als ens locals territorials, en I'ambit de llurs
competencies i en els termes establerts per la legislacié de régim local, entre d‘altres, la
potestat reglamentaria i la d'autoorganitzacié.

Article 3 de la Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de Regim juridic del sector public, on
s'estableixen els principis generals de les administracions publiques en el sentit que les
administracions publiques serveixen amb objectivitat els interessos generals i actuen
d'acord amb els principis d'eficacia, jerarquia, descentralitzacid, desconcentracio i
coordinacié, estant sotmeses plenament a la Constitucio, a la Llei i al Dret.

Article 69 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, d'aprovacio del text refos de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, que estableix que la planificacié dels recursos humans
en les Administracions Publiques, tindra com objectiu, contribuir a la consecucié de
I'eficacia en la prestacié dels serveis i de l'eficiencia en la utilitzacié dels recursos
economics disponibles, mitjancant la dimensié adequada dels seus efectius, i que, cada
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Administracié Publica ha de planificar els seus recursos humans d’acord amb els sistemes
que estableixin les normes que els siguin aplicables.

En I'ambit del personal al servei dels ens locals, les facultats d’autoorganitzacié es
desenvolupen a través de la plantilla i relacié de llocs de treball (articles 283 i seguents
LMCAT).

L'entitat local ha d’'aprovar anualment la plantilla en la mateixa sessié en qué s'aprovi el
pressupost. Un exemplar de la plantilla sera un dels documents que integren el pressupost
(article 26 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del
personal al servei dels ens locals).

L'article 126 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el text
refés de les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local, concordant amb
I'article 291 de la Llei 8/1987, de 15 d'abril, Municipal i de Régim Local de Catalunya, i
I'article 26 del Decret 214/1994, del Reglament del Personal de les Corporacions Locals, el
qual estableix que “Les plantilles, que han de comprendre tots els llocs de treball
degudament classificats reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, s'aproven
anualment en ocasié de |'aprovacié del pressupost i han de respondre als principis
enunciats a l'article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril. A aquestes s’hi han d’adjuntar els
antecedents, estudis i documents acreditatius del fet que s'ajusten a aquests principis.”.

S’han tingut presents els articles 69 i 72 de I'EBEP, i I'article 22.3.i) de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, de Bases del regim local, els articles 291 i 294 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, que aprova el Text refés de la Llei municipal i del régim local de Catalunya.

Articles 22.2.i) i 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim
local, en quant a la competéncia del Ple en I'aprovacié de la plantilla, i I'aplicacié dels
principis de racionalitat, economia i eficiencia a la plantilla de personal, i article 52, num.
2, j) LMCAT.

Articles 25 a 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals (RP), sobre I'elaboracié i aprovacié de la plantilla de
personal.

Article 28 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica.

L'aprovacié - o modificacié - de la plantilla de personal requereix el compliment dels
mateixos tramits establerts per I'aprovacié del pressupost, d'acord amb alld establert a
I'article 127, ndm. 3 del Text refds de les disposicions legals vigents en matéria de regim
local, aprovat per RD Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, és a dir: aprovacié inicial pel Ple,
exposicié publica per termini de quinze dies, amb objecte de que els interessats puguin
examinar-lo i formular reclamacions o al-legacions. La plantilla es considerara
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10.

11.

12.

13.

14.

definitivament aprovada si durant aquell termini no es presenten reclamacions; en cas
contrari, el Ple disposara d'un termini d'un mes per resoldre-les i aprovar la plantilla
definitivament.

Aprovada definitivament la plantilla de personal s’haura de publicar integrament al BOPT i
DOGC amb remissié d'una copia a I’Administracié de I'Estat i de la Generalitat de
Catalunya.

El nombre maxim de personal eventual de conformitat amb I'article 104.bis de la Llei de
Bases de Regim local, per a poblacions d'entre 20.001 i 50.001 habitants, és de 7 llocs de
treball.

Reial Decret 1174/1987, de 18 de setembre, pel qual es regula el régim juridic dels
funcionaris de I'administracio local amb habilitacio de caracter nacional.

Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per I'any 2022.

Articles 52.2.j) i 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual s'aprova el Text
Refés de la Llei Municipal i de régim local de Catalunya.

Article 168.1.c) del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei requladora de les hisendes locals.

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Vist el Decret de I'Alcaldia num. 3233/2019, de data 19 de juny, de delegaci6
d’atribucions en matéria de personal de l'alcaldia en el Tinent d’Alcalde de I'Area de
Serveis Interns.

Vist el Decret d'Alcaldia nimero 2019/3215, de 18 de juny, de delegacié de la Presidencia
de la Comissio Informativa de Serveis Interns en el regidor senyor Francisco Javier Estepa
Ocana.

Consideracions juridiques

RESPECTE DE LES AL-LEGACIONS PRESENTADES EN EL PERIODE D'INFORMACIO PUBLICA PEL

SINDICAT UGT:

7. SEGON. 1. Presenten al-legacio conforme no s'ha gjustat la seva elaboracio i
aprovacio als tramits legalment establerts per ser matéries de negociacio, seqons
estableix I'article 37 del TREBEP, amb la tramitacio dels pressupostos municipals:

- L'aplicacio de /lincrement de les retribucions del personal al servei de les
aaministracions publiques que estableix la LGPE i de les CCAA.
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- La determinacio i I'aplicacio de les retribucions complementaries dels funcionaris.

- Els plans de previsio social complementaria.

- Els criteris generals dels plans i fons per a la formacio i la promocio interna.

- £ls criteris generals per a la determinacio de prestacions socials | pensions de classes
passives.

- Les que afectin les condicions de treball i les retribucions dels funcionaris, la requlacio
de les quals exigeix norma amb rang de llei”.

Respecte aquesta al-legacio, si bé les materies son les que descriu integrament I'article 37 del
TREBEP, aquestes no sén objecte de negociacié per a I'aprovacié de la plantilla de personal.
La plantilla és I'instrument on queda reflectida I'ordenacié en cossos, escales, subescales,
classes i categories de les places en que s'integren els funcionaris i al personal laboral i
eventual de la Corporacié, indicant la denominacié d'aquests, el nombre de places que la
constitueixen, el nombre de les que es troben vacants i el grup a que pertanyent, d’acord
amb la titulacié exigida per al seu ingrés, tenint Unicament una finalitat pressupostaria.

L'article 126 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refos
de les disposicions legals vigents en materia de Regim Local, concordant amb I'article 291 de
la Llei 8/1987, de 15 d’abril, Municipal i de Régim Local de Catalunya, i I'article 26 del Decret
214/1994, del Reglament del Personal de les Corporacions Locals, estableixen que “Les
plantilles, que han de comprendre tots els llocs de treball degudament classificats reservats a
funcionaris, personal laboral i eventual, s'aproven anualment en ocasié de I'aprovacié del
pressupost i han de respondre als principis enunciats a 'article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2
d‘abril.”.

En I'aprovacié inicial de la plantilla de personal de I’Ajuntament de Calafell per a I'any 2022
hi ha amortitzacions i creacions de places que no afecten a cap de les materies objecte de
negociacio, sind que forma part de la potestat d'autoorganitzacié que li brinda I'article 4.1.a)
de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local -LRBRL-i 4.1.a) del
Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals -ROF-, aprovat
per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, estant per tant exclosa de |'obligatorietat
de negociacié amb les organitzacions sindicals, tal com disposa I'article 37.2 del TREBEP quan
redacta que queden excloses de |'obligatorietat de la negociacié les decisions de les
administracions publiques que afectin a les seves potestats d’autoorganitzacié.

Aixi doncs, una cosa és la plantilla on es detallen les diferents places assignant-se a
cadascuna de les escales, subescales, classes i categories existents, essent la seva finalitat
merament quantificativa (STSJ de Castella i Lled (Valladolid), d’'1-2-2000, Rec. 743/1997), i
pressupostaria, i altra és la relacié de llocs de treball on es defineix les caracteristiques,
requisits, propietats, perfil i retribucions complementaries dels llocs, i que en aquest darrer
cas, si cal dur a terme la corresponent negociacio col-lectiva de conformitat amb I'article 37
del TREBEP.

Tal com disposa la Senténcia del Tribunal Suprem de 9 d’'abril de 2014, recurs 514/2013, és
innecessari el procés negociador en |'amortitzacié, transformacié i creacié de places en la
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plantilla basat en els seglUents criteris (contingut extret del Consorci d’Estudis, Mediacio i
Conciliacié a I’Administracié Local -CEMICAL- apartat senténcies).

“Una organitzacio sindical va impugnar tant /'acord inicial del Ple d’un ajuntament pel qual
s‘aprovava el pressupost i la plantilla, com el posterior acord d‘aprovacio definitiva, en
considerar que Ss'havia de produir una negociacio previa en la corresponent mesa de
negociacio. £l TS entén que no és necessaria la negociacio col-lectiva pels segiients motius:

e fls municipis tenen reconequda la potestat d‘autoorganitzacio (art. 4 LRBRL), fet que
connecta amb l'art. 37 EBEP, que exclou de la negociacio col-lectiva totes aquelles decisions
que es refereixin a les potestats d‘organitzacio, havent-se d‘entendre per aquestes en sentit
estricte: estructuracio de les competencies dels organs de I’Administracid, eleccio de les
modadalitats de gestio dels serveis publics | dotacio i assignacio de mitjians.

e No es produeix afectacio a les condicions de treball que impliqui la prévia negociacio. Ef
propi TS cita dos exemples d’anteriors sentencies en els quals si era obligatori negociar en no
tractar-se de l'exercici de la potestat d’autoorganitzacio. en el cas d’una resolucio que
afectava la distribucio de la carrega de feina de funcionaris i en una modificacié d‘una RPT
que creava 30 llocs de treball als quals se’ls hi podia aplicar la mencio “flexibilitat en la
mobilitat geografica”.

e £s pacifica la jurisprudéncia que assenyala l'obligatorietat de negociar les RPT, tenint en
compte la seva naturalesa d’acte ordenat conforme a la STS de 5 de febrer de 2014. Es en les
RPT on es fixen les condicions de treball.

e [a finalitat de I'aprovacio de la plantifla és eminentment pressupostaria, i per aixo s'eximeix
de negociacio sindical. A més, es tracta d’un instrument d’ordenacio de personal que es
presenta com una tjpica manifestacio de la potestat d’organitzacio.

e ['art. 37 EBEP conté una llista de materies objecte de negociacio d’una gran extensio, de
manera que podria semblar que practicament tot és negociable. No obstant, el concepte
“condiicions de treball" no es pot estendre fins el punt de comprendre tota requlacio que
afecti un determinat cos de funcionaris siné que s'ha de limitar a les circumstancies que
repercuteixin en com es desenvolupi el treball en un lloc determinat. Cal afegir que l'art. 37
EBEP disposa que procedira la negociacio quan aquestes decisions "tinguin repercussio sobre

”

condicions de treball dels funcionaris puablics...”, una formulacio més taxativa que aquella
ambigua que es contenia en la Ley Y1987, que expressava “puguin tenir repercussio”. Per
tot aixo, conclou que I'ajuntament va obrar conforme a dret, el que comporta que els dits
acords del Ple no havien previament de ser objecte de negociacio amb la representacio
sindical. Es destacable també el gran nombre de senténcies anteriors citades, d‘una rica

casuistica, que serveixen de fonament a la decisio. ”

Les places que es pretenen amortitzar no es troben cobertes per personal, per tant, no
suposa cap tipus d'alteracié de les condicions de treball, i per tant, no és necessaria du a
terme negociacié amb la mesa general de negociacié del personal.

2. SEGON. 2. Presentem al-legacio sobre que lincrement del 2% que estableix e/
projecte de Llei de Pressupostos de I'Estat per a I'any 2022 s’ha de negociar en la seva
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manera d’'aplicacio, aixi com el manteniment dels imports de les partides de formacio,
dels fons social | de les mutualitats.

Respecte aquesta al-legacio, I'article 19.Dos de I'aprovada Llei 22/2021, de 28 de desembre,
de Pressupostos Generals de |'Estat per a I'any 2022, regula que les retribucions del personal
al servei del sector public no podra experimentar un increment global superior al 2 per cent
respecte a les vigents a 31 de desembre de 2021, en termes d’homogeneitat per als periodes
de la comparacié. | continua dient que les despeses d'accié social no es podran incrementar,
en termes globals, respecte a les de 2021. En quant al personal laboral, en el seu apartat
Quatre, estableix el mateix percentatge.

Per altra banda, els articles 21 de I'actual Acord regulador de les condicions de treball del
personal funcionari i Conveni col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament de Calafell
regulen quin sera lincrement retributiu pels anys de vigéncia d'aquesta normativa
convencional.

Per tant, es torna a fer al-lusié a la finalitat de la plantilla de personal com a instrument
merament pressupostari, i la diferenciacié entre plantilla i relacié de llocs de treball. No
obstant aix0, cal dir que I'increment acordat i reflectit en I’Acord i Conveni mencionats s'ha
tingut en compte en I'aprovacié del pressupost tal com es reconeix en la propia al-legacié i hi
ha hagut un increment de les partides salarials del 2% respecte a les del 2021.

3. TERCER. Presentem al-legacio pel que fa a la plantilla i relacio de llocs de treball de la
Corporacio per a l'exercici 2022 i es sol-licita aclariment i justificacio dels seqients 71
punts:

1.- Es preveu la incorporacio d’un Vicesecretari A1 (municipis de caracteristiques similars a
Calatel, com Cambrils 35064 habitants, £l Vendrell 388971 habitants o Salou 28512 habitants
no contemplen un Vicesecretari a les plantilles dels seus respectius Ajuntaments).

2.- Es preveu la incorporacio d'una altra placa de Sotsinspector de la Policia local — C1.

3.- Es preveu la incorporacio d’una altra placa de Sergent de la Policia local — C1.

4.- Fs preveu la incorporacio d‘una altra placa d"Auxiliar de disseny grafic — C2.

5- Es preveu la incorporacio d'una altra placa de Coordinador/a esportiufva
dinamitzador/a/joventut — C2.

6.- Es preveu la incorporacio de 4 places d’oficial de Primera de la Brigada municipal —C2

7.- Desapareixen les places dels Caps de Colla de la Brigada —C2.

8.- Desapareix la placa d’Encarregat de la Brigada — C2

9.- Desapareix la placa d’Informador de Patrimoni — C2

70.- Desapareix una placa de Cap de Manteniment Instal-lacions Esportives — C2

71.- No es preveu I'increment de nombre de places d‘auxiliar administratiu — C2.

Respecte als primers sis punts, 9¢, 10e i 11é. sobre incorporacié o no de places a la plantilla.
L'aprovaci6 inicial de la plantilla de personal per a I'any 2022 acorda, entre d'altres extrems,
el que disposa el resolc 1 de I'acord plenari de 15 de mar¢ de 2022. En cap cas es preveu la
incorporacié d'una altra placa de Coordinador/a esportiu/va dinamitzador/a/joventut — C2, o
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la previsié d'incorporar 4 places d'oficial de Primera de la Brigada municipal —C2. | les
amortitzacions de les places responen a places vacants i que no es trobaven ocupades.

Cal fer una distinci¢ entre placa i lloc:

Placa: és la part o element integrant de la plantilla. Es I'especifica determinacio estructural
en funcid del grup de classificacié, identificant condicid funcionarial i funcionari,
adscrivint-lo a una escala, sots-escala, classe o categoria o personal laboral o eventual. El
conjunt de les places, en abstracte, formen la plantilla, i té caracter pressupostari.

Lloc: és la relacid d'identitat que existeix entre I'empleat public i el treball concret a
realitzar en forma de funcions. El conjunt de llocs de treball formen la relacié de llocs de
treball i és on s'adscriu al personal, una vegada obtinguda la placa.

Per tant, existeix una diferenciacié entre plantilla i relacié de llocs de treball, que es fa palesa
en la Llei de Bases de Régim Local, article 22, quan fa esmena a les competeéncies del Ple, i li
atribueix |'aprovacié de la plantilla de personal i de la relacio de llocs de treball.

A diferéncia de la relacié de llocs de treball regulada als articles 90.2 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local -LRBRL- i 126.4 del Reial Decret Legislatiu
781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de les Disposicions Legals vigents en
matéria de Régim Local -TRRL-, la plantilla no determina les caracteristiques essencials dels
llocs de treball, ni els requisits per a la seva ocupacié, sent la seva finalitat, com s’'ha
comentat, |'ordenacié pressupostaria; és per tant consubstancial amb la potestat
d'autoorganitzacio prevista als articles 4.1.a) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Régim Local -LRBRL-i 4.1.a) del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim
Juridic de les Entitats Locals -ROF-, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre,
estant per tant exclosa de I'obligatorietat de negociacié amb les organitzacions sindicals.

Pel que fa als punts 7 i 8 dir que en cap cas desapareixen cap de les places siné que,
exposada la distincié entre placa i lloc de treball, s’ha fet una adequacié en la denominacié
de les places actuals per a una gesti6 Optima dels instruments de personal, i la seva
concordanca en la publicacié de I'oferta publica d'ocupacié i la seva posterior convocatoria.

Aquesta adequacié en la denominacié de la placa no suposa cap variacié ni cap canvi en la
naturalesa de la placa i les seves caracteristiques. | els llocs de treball a qué fa referencia com
a "Cap de Colla”, "Encarregat de Brigada” i “Cap de Manteniment d'instal-lacions
esportives” es mantenen tal com es troben descrits i aprovats en I'actual relacié de llocs de
treball.

La Comissié Informativa de Serveis Interns amb els vots a favor dels regidors/es dels grups
municipals PSC, ECP-ECG, UAM , la regidora no adscrita Teresa Gonzalez Santiago i, amb les
abstencions dels regidors/es dels grups municipals d’'ERC, SUMEM+JUNTS i la CUP, proposa
al Ple I"'adopci¢ del seglent acord:
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1.

2.

Desestimar integrament les al-legacions i reclamacions formulades pel senyor Carlos Fuxet

Garcia, en representacié del sindicat UGT, respecte |'acord del Ple de I'Ajuntament de
Calafell adoptat en la sessié de 15 de marg de 2022 referent a I'aprovacié inicial de la
plantilla de personal per a I'any 2022 per les raons adduides en els fonaments juridics.

seglents places:

Amortitzar per a I'any 2022 a la plantilla del personal al servei d’aquest Ajuntament, les

FUNCIONARI
Tipus de placa| Denominacié placa | Administracié/Subescala - Classe | Grup | Nam.
Places
Funcionaria | Auxiliar delineacio Administracié Especial/ C2 1
Tecnica-Auxiliar
LABORAL
Denominacié Grup assimilat | Nam. Places
Oficial primera Cc2 2
Operari manteniment instal-lacions esportives AP
Informador turistic C2 1

3. Crear per a l'any 2022 a la plantilla del personal al servei d'aquest Ajuntament, les
seglents places:

FUNCIONARI
Tipus de placa| Denominacié placa | Administracié/Subescala - Classe | Grup | NaGm.
Places

Habilitacio Vicesecretari Habilitacié Nacional/ Al 1

nacional Secretaria-Intervencio

Funcionarial | Técnic mitja Administracié especial / A2 1
Tecnica

Funcionarial | Delineant Administracié especial / C1 1
Técnica /
Auxiliar

Funcionarial | Sotsinspector Administracié especial / C1 1
Serveis especials /
Policia local /
Escala intermitja
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Funcionarial | Sergent Administracié especial / C1 1

Serveis especials /
Policia local /
Escala intermitja

LABORAL
Tipus de placa Denominacié placa Grup assimilat Ndam.
Places
Laboral Tecnic mitja A2 3
Laboral Auxiliar disseny grafic C2 1

Aprovar definitivament la plantilla del personal al servei de I’Ajuntament, corresponent a
I'any 2022, que compreén totes les places reservades al personal funcionari, personal
laboral i eventual, que figura en el pressupost i que consta en |'annex | d’aquest acord.

Trametre, un cop aprovada definitivament, copia certificada de la plantilla a
I'’Administracié de I'Estat i al Departament de Governacié i Relacions Institucionals de la
Generalitat, en el termini de trenta dies des de la seva aprovacio.

Publicar en el termini de 30 dies segiients a la seva aprovacié definitiva, al butlleti oficial
de la provincia (BOPT), i al diari oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Notificar aguests acords a les persones que han formulat al-legacions amb I'advertiment
de que el mateix constitueix un acte definitiu que exhaureix la via administrativa,
expressant els recursos que correspondrien contra el mateix. Aixi, contra aquesta
resolucié, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs contencids
administratiu davant dels Jutjats Contenciosos Administratius de Tarragona, en el termini
de dos mesos a comptar des del dia segient al de la seva notificacié. Alternativament i
deforma potestativa, es podra interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que
I'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient al de la seva notificacio.

Notificar aquesta acord a la Direccié General de I'’Administracié Local (DGAL) per la creacié
de la placa de vicesecretari, per al seu coneixement i tramitacié oportuna.

Comunicar aquesta resolucié als departaments d’'Intervencié i Tresoreria Municipals, a la
Unitat administrativa de Gesti6 Interna, a la Junta de Personal, al Comité d’empresa, i a les
seccions sindicals d'aquest Ajuntament.

ANNEX |

Plantilla del personal al servei de I'Ajuntament de Calafell
- Any 2022 -
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Personal Funcionari

., . Num. | Definit. | Vacants
Denominacié placa Subescala - Classe Grup | Categoria Places (1) @)
Habilitacié Nacional
Secretari General Secretaria Al Superior 1 0 1
Vicesecretari Secretaria-Intervencié Al 1 0 1
Interventor Intervencio- Tresoreria Al Superior 1 0 1
Tresorer Intervencio- Tresoreria A1 Superior 1 1 0
Administracié General
Técnic Técnica Al 4 4 0
Administratiu Administrativa C1 17 6 11
Auxiliar Administratiu * Auxiliar C2 65 19 46
Subaltern Subalterna AP 11 2 9
Administraci6 Especial
Lletrat Técnica - Superior Al 1 0 1
Arquitecte Técnica - Superior Al 3 1 2
Tecnic Técnica - Superior Al 1 0 1
Economista Tecnica - Superior Al 1 0 1
Bibliotecaria Tecnica — Grau mitja A2 1 0 1
Teécnic Tecnica — Grau mitja A2 13 4 9
Arquitecte tecnic Tecnica — Grau mitja A2 1 1 0
Enginyer tecnic Tecnica — Grau mitja A2 2 0 2
Delineant Teécnica — Auxiliar C1 2 0 2
Teécnic auxiliar Teécnica — Auxiliar C1 1 0 1
Inspector Tecnica — Auxiliar C2 5 0 5
Auxiliar delineacio Técnica — Auxiliar C2 1 0 1
Auxiliar dinamitzador Serveis EspeC|aI§— C2 2 0 2
Comeses especials
Serveis especials- Policia

2 Irpegtl Local/Escala Executiva A2 ! ! 0

o

E . . . . .

= Sotsinspector Serveis especials P9!|C|a 1 5 1 '

i Local/Escala Intermitja

o

o Serveis especials- Policia

E SRR Local/Escala Intermitja c > 3 2

= Serveis especials- Policia

g Cafpial Local/Escala Basica 2 1 10 1

3 . o o

3 Agent Serveis especglg Policia 2 65 46 19

— Local/Escala Basica

8
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. rvei ials-
Auxiliar Inspector Iigrsgr?a(?s dp'((?)cfiiiss AP 2 0 2
. . Serveis especials-
Operari manteniment Personal dp'Oficis AP 2 0 2
Total 223 99 124
* 4 places a temps parcial
(1) Places de funcionaris cobertes definitivament
(2) Places vacants
Personal laboral
Denominacié G.rulp NUm. Places | Vacants (3)
assimilat
Branca tecnica
Tecnic superior A1 3 3
Educador social* A2 9 7
Treballador social* A2 7 5
Tecnic mitja A2 11 11
Integrador social C1 2 2
Tecnic auxiliar C1 3 3
Aucxiliar Disseny grafic C2 2 2
Auxiliar Planimetria C2 1 0
Auxiliar de radio C2 6 6
Coordinador/a esportiu/va / dinamitzador/ joventut Cc2 2 2
Professor 4 4
Branca administrativa
Auxiliar administratiu C2 17 9
Auxiliar Turisme C2 3 3
Informador de patrimoni** C2 6 6
Monitor ** C2 4 4
" Branca d'oficis
g Oficial 1a 2 16 6
E Oficial 2a Cc2 2 13
% Ped/operari manteniment AP 24 24
é Subaltern** AP 6 6
= Vigilant Policia Local Cc2 1 1
N Total 129 117
§ ** 2 places a temps parcial
| N * 1 placa a temps parcial
(3) Places vacants
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Personal eventual

Denominaci6 de les places Places

Ocupades
@

Assessor/a en comunicacio 1

1

Cap de premsa

Especialista en mitjans d'audiovisuals

Assessor/a d'esports

Assessor/a de turisme

_|_m] =] =] —

Assessor/a de participacio ciutadana

1
1
1
1
1

Total 6

6

(4) Places ocupades per personal eventual

Personal funcionari 223
Personal laboral 129
Personal eventual 6
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PROPOSTA DE RESOLUCIO D'AL-LEGACIONS | APROVACIO DEFINITIVA DEL PRESSUPOST
GENERAL DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL | DE LA SOCIETAT MUNICIPAL PER L'ANY 2022

En sessi6 ordinaria del Ple, de data 15 de mar¢ de 2022, va ésser aprovat inicialment el
Pressupost General de I’Ajuntament de Calafell i de la societat municipal Calafell Empresa
Municipal de Serveis, S.A. (CEMSSA) per a |'exercici 2022.

Vist que en data 21 de marg de 2022, es va publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, amb nimero CVE2022-02010, I'edicte d'exposicié publica de I'esmentat acord.

Ates que en data 11 d’abril de 2022 finalitzava el termini d'exposicié publica abans esmentat
i vist que s'han presentat al-legacions per part del Sindicat UGT Serveis Publics, amb nimero
de registre ENTRA 2022/11282, i per part d’'Alex Toledo Romero, amb numero de registre
ENTRA 2022/11136.

Ates que el Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat mitjancant Reial
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, en els seus articles nim. 162 a 171, i el Reial Decret
500/1990, de 20 d'abril, regulen en matéria de pressupostos les Corporacions Locals aixi com
dels seus organismes autonoms.

Des de I'Alcaldia, s'ha confeccionat el Pressupost General per I'any 2022, integrat pels
Pressupostos del propi Ajuntament i de la Societat Municipal-CEMSSA, també s'ha
confeccionat el Pressupost Consolidat.

Vistos els informes ndm. 273/2022 i 274/2022, emesos per la Interventora Municipal de
I'Ajuntament de Calafell en relacié a les al-legacions i reclamacions presentades pel que
respecta a |'aprovacio inicial del Pressupost General per I'exercici 2022.

La Comissié Informativa de Serveis Interns amb els vots a favor dels regidors/es dels grups
municipals PSC, ECP-ECG, UAM , la regidora no adscrita Teresa Gonzalez Santiago i, amb les
abstencions dels regidors/es dels grups municipals d’'ERC, SUMEM+JUNTS i la CUP, proposa
al Ple I'adopcié del seglent acord:

1. Estimar I'al-legacié presentada per part d'Alex Toledo Romero i desestimar |'al-legacié
presentada per part del Sindicat UGT Serveis, d'acord amb els informes d’'Intervencié i la
voluntat de I'equip de govern.

2. Aprovar definitivament el Pressupost General de I'any 2022, integrat pels Pressupostos del
propi Ajuntament i de la societat municipal CEMSSA, i per les Bases d'Execucid, segons el
seglent detall:
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PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT

ESTAT INGRESSOS

Capitol
|
Il
Il
\Y,
V

Art. 39
Vi
VI

VIII
IX

CLASSIFICACIO ECONOMICA
Descripcié
Impostos directes
Impostos indirectes
Taxes i altres ingressos (sense Art.39)
Transferencies corrents
Ingressos patrimonials

Total ingressos corrents

Quotes d'urbanitzacié
Alienacié d'inversions reals
Transferéncies de capital

Total ingressos de capital
Operacions no financeres

Actius financers
Passius financers

Total ingressos financeres

Total ingressos

Pressupost inicial 2022
24.671.233,72
829.966,64
9.217.767,56
9.741.283,85
795.262,59
45.255.514,36
0,00
0,00
1.687.042,93
1.687.042,93
46.942.557,29
80.000,00
5.163.826,63
5.243.826,63
52.186.383,92

ESTAT DESPESES
CLASSIFICACIO ECONOMICA
Capitol Descripcié Pressupost inicial 2022

| Despeses de personal 15.931.741,79
Il Compra de béns corrents i serveis 22.779.418,51
11 Despeses financeres 268.905,30
Y Transferéncies corrents 972.471,35
Total despeses corrents 39.952.536,95
VI Inversions reals 7.059.033,22
VII Transferencies de capital 1,00
Total despeses de capital 7.059.034,22
Operacions no financeres 47.011.571,17
VIl Actius financers 88.100,00
IX Passius financers 5.086.712,75
Total despeses financeres 5.174.812,75

Total despeses

52.186.383,92
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CLASSIFICACIO PER AREA DE DESPESA

0  DEUTE PUBLIC 5.290.418,05
1 SERVEIS PUBLICS BASICS 23.050.009,08
2 ACTUACIONS DE PROTECCIO | PROMOCIO SOCIAL 2.267.606,63
3 PRODUCCIO DE BENS PUBLICS DE CARACTER PREFERENT 7.970.935,13
4 ACTUACIONS DE CARACTER ECONOMIC 4.533.843,30
9  ACTUACIONS DE CARACTER GENERAL 9.073.571,73

TOTAL 52.186.383,92

PRESSUPOST CEMSSA

ESTAT INGRESSOS

CLASSIFICACIO ECONOMICA

| Impostos directes 0,00
Il Impostos indirectes 0,00
M Taxes i altres ingressos (sense Art.39) 8.508.622,00
v Transferéncies corrents 0,00
\ Ingressos patrimonials 3.749.208,40
Total ingressos corrents 12.257.830,40
VI Alienacié d'inversions reals 0,00
VI Transferéncies de capital 0,00
Total ingressos de capital 0,00
VI Actius financers 0,00
X Passius financers 3.000.000,00
Total ingressos financeres 0,00
Total ingressos 15.257.830,40

ESTAT DESPESES

CLASSIFICACIO ECONOMICA

| Despeses de personal 7.091.998,00

I Compra de béns corrents i serveis 4.651.187,79

Il Despeses financeres 46.000,29

\Y, Transferéncies corrents 0,00
Total despeses corrents 11.789.186,08
VI Inversions reals 3.000.000,00

VII Transferéncies de capital 0,00
Total despeses de capital 3.000.000,00
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VI Actius financers 0,00

X Passius financers 201.353,61
Total despeses financeres 201.353,61
Total despeses 14.990.539,69

3. Aprovar |'Estat de Consolidacié del Pressupost de I'any 2022 de I'Ajuntament amb la
Societat Municipal, per un import a ingressos 59.557.094,32 € i un import de despeses de
59.289.803,61 € segons el seglent detall per capitols:

ESTAT DE CONSOLIDACIO

CLASSIFICACIO ECONOMICA

Total ingressos financers

INGRESSOS
Classificacié Descripci6é TOTAL CONSOLIDAT
| Impostos directes 24.671.233,72
Il Impostos indirectes 829.966,64
M Taxes i altres ingressos (sense Art.39) 9.839.269,56
\Y4 Transferéncies corrents 9.741.283,82
\Y Ingressos patrimonials 4.544.470,99
Total ingressos corrents 49.626.224,73
VII Transferencies de capital 1.687.042,93
Total ingressos de capital 1.687.042,93
VIl Actius financers 80.000,00
IX Passius financers 8.163.826,63

8.243.826,63

TOTAL INGRESSOS

59.557.094,32

CLASSIFICACIO ECONOMICA

DESPESES
Classificacié Descripci6é TOTAL CONSOLIDAT
| Despeses de personal 23.023.739,79
I Compra de béns corrents i serveis 19.543.486,30
Il Despeses financeres 314.905,59
1Y, Transferéncies corrents 972.471,35
Total despeses corrents 43.854.603,03
VI Inversions reals 10.059.033,22
VII Transferéencies de capital 1,00
Total despeses de capital 10.059.034,22
VI Actius financers 88.100,00
IX Passius financers 5.288.066,36
Total despeses financers 5.376.166,36
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TOTAL DESPESES 59.289.803,61

4. Facultar la Interventora Municipal per adequar els registres pressupostaris de I'exercici, i
incorporar en el pressupost que es presenta les modificacions pressupostaries amb nimero
d’'expedient 327/2022, 331/2022, 761/2022, 1146/2022, 1313/2022 i 1500/2022.

5. Als efectes previstos a l'article num. 169.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, i l'article nim. 20 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, s'acorda que el Pressupost
General, definitivament aprovat, s'exposi al public resumit per capitols de cadascun dels
pressupostos que l'integren, mitjangant la insercié de I'anunci corresponent en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

6. Donar compte d'aquest acord a la Intervencioé i Tresoreria Municipals, pel seu coneixement
i als efectes escaients.

7. Remetre copia a I'Administracié de I'Estat, aixi com, a la Sindicatura de Comptes de
Catalunya i notifiqui's als interessats que haguessin presentat al-legacions a |I'Acord de Ple.
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DONAR COMPTE DE LA LIQUIDACIO DEL PRESSUPOST DE L'EXERCICI 2021 | INCORPORACIO DE
ROMANENTS DE CREDIT A 31/12/2021 DE L’AJUNTAMENT DE CALAFELL

Es déna lectura del Decret d’Alcaldia nim.2612/2022, de data 21 d’abril de 2022.

"

DECRET DE L'ALCALDIA

ANTECEDENTS

1. Elaborada la liquidacié del pressupost de I'Ajuntament de Calafell de I'exercici 2021 s'obté, a 31 de
desembre de 2021, el resultat segiient:

1.1.

1.2.
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Respecte al pressupost de despeses:

a. Exercici en curs:

Pressupost inicial de despeses:
Modificacions de despeses:
Pressupost definitiu de despeses:
Despeses autoritzades:

Despeses compromeses:
Obligacions reconegudes netes:
Pagaments:

Obligacions pendents de pagament:

b. Exercicis tancats

Obligacions reconegudes pendents de pagament a l'inici de I'exercici:

Modificaci¢ saldo inicial:

Pagaments realitzats:

Obligacions reconegudes pendents de pagament a la fi de I'exercici:
TOTAL DE CREDITORS PENDENTS DE PAGAMENT:

47.448.803,91
18.782.606,69
66.231.410,60
60.410.803,23
56.551.715,21
50.745.681,78
48.283.033,83

2.462.647,95

2.472.060,24
0,00
2.457.840,11
14.220,13
2.476.868,08

Respecte al pressupost d'ingressos:

a. Exercici en curs:

Pressupost inicial d’ingressos:

Modificacions d'ingressos:

Pressupost definitiu d’ingressos:

Drets reconeguts nets:

Drets anul-lats:

Recaptacio neta:

Drets pendents de cobrament:

b. Exercicis tancats

Drets pendents de cobrament a l'inici de I'exercici:
Modificacions saldo inicial

Baixes:

Recaptacio:

Drets pendents de cobrament a la fi de I'exercici:
TOTAL DE DEUTORS PENDENTS DE COBRAMENT:

47.448.803,91
18.782.606,69
66.231.410,60
52.706.840,53

666.498,33
40.469.860,95
12.236.979,58

22.760.234,66
1.223,12
1.700.875,82
6.931.663,16
14.128.918,80
26.365.898,38
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1.3.

1.4.

1.5.

Resultat pressupostari de |'exercici:

+ Drets reconeguts nets
- Obligacions reconegudes netes

52.706.840,53
50.745.681,78

RESULTAT PRESSUPOSTARI: 1.961.158,75
— Desviacions positives de financament 6.282.898,72
+ Desviacions negatives de finangament 8.227.143,97
+ Despeses financades amb romanents liquids de tresoreria 2.780.518,92
+ Resultat d’operacions comercials 0,00
RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT 6.735.922,92

Romanents de credit:

El total de romanents de crédit ascendeix a un total
Romanents compromesos

-Incorporables

-No incorporables
Romanents no compromesos

-Incorporables

-No incorporables

15.485.728,82
5.811.615,96
5.805.878,78
5.737,18
9.674.112,86
6.710.700,87
2.963.411,99

Romanent de tresoreria:

El romanent de tresoreria, segons |'estat financer que figura a continuacié:

+ FONS LIQUIDS A TRESORERIA A FINAL D’EXERCICI

+ DEUTORS PENDENTS DE COBRAMENT AL FINAL DE L’EXERCICI
+ De pressupostos d'ingressos. Exercici en curs

+ De pressupostos d’ingressos. Pressupostos tancats

+ D'altres operacions no pressupostaries

— CREDITORS PENDENTS DE PAGAMENT AL FINAL DE L'EXERCICI
+ De pressupostos de despeses. Exercici corrent

+ De pressupostos de despeses. Pressupostos tancats

+ D’altres operacions no pressupostaries

+ PARTIDES PENDENTS D’APLICACIO
- Cobraments efectuats pendents d'aplicacié definitiva
+ Pagaments efectuats pendents d’aplicacié definitiva

5.343.970,53
27.241.395,37
12.236.979,58
14.128.918,80
875.496,99

5.010.120,36
2.462.647,95

14.220,13
2.533.252,28

-1.036.631,42
1.152.465,30
115.833,88

Romanent de tresoreria total:
— SALDO DE DUBTOS COBRAMENT
— EXCES DE FINANCAMENT AFECTAT

26.538.614,12
9.351.149,07
9.565.197,96
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ROMANENT DE TRESORERIA PER A DESPESES GENERALS: 7.622.267,09

2. L'estudi del compliment de I'objectiu d’estabilitat pressupostaria, la variacié de la despesa
computable 2021-2020 i deute public s'han informat per la intervencio a I'informe nim. 259/2022.

3. La interventora ha emés el corresponent informe d’acord amb I'article 191.3 del RDL 2/2004, de 5
de marg, pel qual s'aprova el Text ref6s de la Llei reguladora de les hisendes locals.

4. D’acord amb l'article 191.2 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marc, pel qual s'aprova el
Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, i I'article 101.1 del RD 500/1990, que
desenvolupa la Llei d’hisendes locals en materia pressupostaria, aixi com la regla 83.3 de I'Ordre EHA
4041/2004 de 23 de novembre, per la qual s'aprova la Instruccié del Model Normal de Comptabilitat
Local i la Regla 71.3 de I'Ordre EHA 4042/2004 de 23 de novembre, per la qual s'aprova la Instruccié
del Model Simplificat de Comptabilitat Local, es preveu que per quantificar el romanent de tresoreria
s’han de deduir els drets pendents de cobrament que es considerin de dificil o impossible recaptacio.

El capital pendent de cobrament s’ha de minorar, en concepte de dubtds cobrament en
9.351.149,07€ d'acord amb I'article 69 de les bases d'execucié del pressupost. Per determinar aquesta
guantia s'han tingut en compte I'antiguitat i I'import dels deutes, la naturalesa dels recursos i els
percentatges de recaptacié tant en executiva com en voluntaria. En qualsevol cas, aixd no implicaria
I'anul-lacié del dret reconegut ni en produiria la baixa.

(%)
. . Drets Pendents
estimacions Pressupost Dotacié
de dubtosa d'in reisos
cobrabilitat 9
anteriors 100% | 5.602.457,42| 5.602.457,42
2015
2016 75% 1.303.362,48 977.521,86
2017 75% 1.458.685,47 1.094.014,10
2018 50% 1.362.414,85 681.207,43
2019 25% 1.723.833,43 430.958,36
2020 25% 2.259.959,63 564.989,91
2021 0% | 12.203.698,95 0,00
TOTAL| 25.914.412,23 9.351.149,07

El calcul de dubtés cobrament s’ha de realitzar considerant els drets reconeguts nets pendents de
cobrament dels capitols 1, 2, 3 i 5, sense incloure els ingressos garantits.

FONAMENTS DE DRET

1. La liquidaci6 posa de manifest, respecte al pressupost de despeses i per a cada partida
pressupostaria, els crédits inicials, les seves modificacions i els credits definitius, les despeses
autoritzades i compromeses, les obligacions reconegudes, els pagaments ordenats i els realitzats.
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2.Respecte al pressupost d'ingressos, i per a cada concepte, la liquidacié posa de manifest les
previsions inicials, les seves modificacions i les previsions definitives, els drets reconeguts i anul-lats, i la
recaptacio neta.

3. L'article 93.2 del RD 500/90 determina que, com a conseqiéncia de la liquidacié del pressupost,
s’hauran de determinar:

. Els drets pendents de cobrament i les obligacions pendents de pagament el 31 de desembre
. El resultat pressupostari de I'exercici

o Els romanents de crédit

o El romanent de tresoreria

4. L'article 165.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refos de la
Llei reguladora de les hisendes locals, estableix que el pressupost general atendra el compliment del
principi d'estabilitat.

L'article 21 de la LLOEPISF, estableix que les entitats locals que no hagin assolit I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria estaran obligades a formular i aprovar un pla econdmic financer a un any.

5. D'altra banda, I'art.15.3 de I'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d’octubre, per la qual es desenvolupen les
obligacions de subministrament d’informacié previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, estableix que, abans del 31 de mar¢ de I'any
seglient a I'exercici en que es refereixen les liquidacions s’hauran de remetre els pressupostos liquidats
i els comptes anuals formulats pels subjectes i entitats sotmesos al Pla General de Comptabilitat
d'Empreses o a les seves adaptacions sectorials, amb els seus annexos i estats complementaris; les
obligacions davant tercers, vengudes, liquides, exigibles no imputades a pressupost; la situacié a 31 de
desembre de |'exercici anterior del deute viu, inclosos els quadres d'amortitzacio; la informacié que
permet relacionar el saldo resultant dels ingressos i despeses del Pressupost amb la capacitat o
necessitat de financament, calculada conforme a les normes del Sistema Europeu de Comptes i
I'informe de la intervencid d'avaluacié del compliment de I'objectiu d’estabilitat, de la regla de la
despesa i del limit del deute.

6. S'ha complert el que estableixen els articles 92 a 105 del RD 500/1990, de 20 d'abril, segons el qual
es desenvolupa la Llei d’hisendes locals, en mateéria de pressupostos.

Per tant,
RESOLC:

PRIMER.- Aprovar la liquidacié de I'’Ajuntament de Calafell del pressupost de I'exercici 2021, que figura
a la part d'antecedents.

&
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SEGON.- Autoritzar la proposta d'incorporacié de romanents de credit, existents a 31 de desembre de
2021, amb el detall que figura annex a I'expedient, per un import de 12.241.340,24 €, tenint en
compte que ja s'ha incorporat I'expedient 1146/2022 per import 3.636.934,44€, |'expedient
1313/2022 per import 928.427,09 € i I'expedient 761/2022 per import 337.529,07€.

TERCER.- Informar-ne el Ple en la primera sessi6 que hi hagi.

QUART.- Trametre una copia de la liquidacié del pressupost a la Delegacié Territorial del Govern de la
Generalitat i a la Delegacié Provincial d’Hisenda i donar compliment i al que estableix I'art.15.3 de
I'Ordre  HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de
subministrament d’informacié previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

ANNEX

INCORPORACIO DE ROMANENTS DE CREDIT

DE L'’AJUNTAMENT DE CALAFELL

Despeses d'incorporacié a 31 de desembre de 2021

Detall de crédits d'incorporacié obligatoria (Art. 47.5 del RD 500/90):

|26/04/2022 |TINENT SERVEIS INTERNS

Org. | Programa | Econ. Descripcié A incorporar

400 2468 1430002 | Sous i Salaris 6.611,14
400 2470 1430002 | Sous i salaris 20.258,65
400 2471 1430002 | Sous i salaris 102.979,86
400 2472 1430002 | Sous i Salaris 99.588,72
400 2468 1600002 | Seguretat Social. 2.690,00
400 2470 1600002 | Seguretat Social. 6.555,86
400 2471 1600002 | Seguretat Social. 34.135,32
400 2472 1600002 | Seguretat Social 34.735,44
400 2471 2020000 | Lloguer aules 2.000,00
400 2471 2030000 | Lloguer maquinaira, instal-lacions i utillatge 200,00
400 2468 2200000 | Material oficina 44,48
400 2471 2200000 | Material oficina 400,00
400 2471 2200200 | Material informatic no inventariable 300,00
400 2471 2210400 | Vestuari laboral/Epis 960,00
400 2471 2230000 | Transport alumnes sortides didactiques 600,00
400 2471 2240004 | Asseguranca accidents 300,00
400 2472 2240004 | Asseguranca accidents 120,00
400 2471 2269900 | Despeses diverses 1.250,00
400 2472 2269900 | Despeses diverses 49,60
400 2471 2270600 | Estudis i treballs tecnics 20.850,00
400 2472 | 2270600 | Estudis i treballs técnics 2.750,00
400 3360 2270600 | Estudis i treballs técnics. 6.630,00
400 2471 2312001 | Locomocié del personal 150,00
400 2469 2160001 | Equips per a processos d'informacié. 400,00
400 2469 2200000 | Material d'oficina 263,80
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400 2469 2200200 | Material informatic no inventariable. 431,36
400 2469 | 2269900 | Altres despeses diverses. 152,60
100 9200 6320003 | Remodelacié ajuntament 111.129,66
100 9204 6250000 | Mobiliari. 63.965,34
100 9207 6270000 | Projectes smart city 50.000,00
100 9207 6360000 | Equips per a processos d'informacio. 27.121,27
100 9207 6410000 | Despeses en aplicacions informatiques. 5.103,76
200 1500 6000000 | Inversio6 en terrenys 926.300,00
200 1500 6190007 | Pas soterrani Carrer Rhin 94.329,71
200 1500 6220007 | Gimnas Pista castell 5.032,72
200 1500 6400001 | Projecte escola de musica 212.567,55
200 1532 6090001 | Adequacié vorera Rambla Nova de la Sinia 480,10
200 1532 6190004 | Millora de la zona d'accés a Bellamar des de la C31 100.000,00
200 1532 6190008 | Adequacié placa terrossets 97.952,02
200 1532 | 6190200 | Remodelacié carrers de Segur 668.071,09
200 1532 6350000 | Senyalitzacio viaria 18,32
200 1541 6010000 | Llei de Barris 369.397,00
200 1541 6190000 | C/ del Mar i C/ Sant Joan 205,70
200 1541 6190002 | Entorns del Castell 140.554,94
200 1541 6190006 | Carrer Jesus (22 fase) 203.843,18
300 2310 6250000 | Mobiliari habitatges socials 9.929,55
300 2310 [ 6320002 | Adequacié d'habitatges socials 30.181,64
300 3132 | 6090005 | Centre d'acollida per a gossos 9.043,18
300 3132 6220001 | Refugi gats 20.493,74
300 3232 6090006 | Entorn educatiu escoles i instituts 141.674,16
300 3232 6320006 | Millores escola Santa Creu 43.619,01
300 3332 6090002 | Aparcaments centres educatius 200.000,01
300 3370 | 6200001 | Centre Civic Montse Civit (22 fase) 253.479,91
300 3370 | 6200002 | Centre Civic Valldemar 483.443,41
300 3370 6250000 | Mobiliari i senyalética CC Montse Civit 22.424,56
300 3370 6320300 | Centre civic Port de Segur 77.697,66
400 3360 6320000 | Rehabilitacié patrimoni historic 0,02
400 3360 6320009 | Adequacié accés a la Ciutadella Iberica 518.393,60
400 3360 6890002 | Reconstruccié de la barca Francisca 39.610,00
400 3360 6890003 | Bot Salvavides - Patrimoni de la Unesco 6.009,27
400 3420 | 6090000 | Museitzacié Vilarenc 40.000,00
400 3420 6220001 | Pista d'Atletisme 14.520,01
400 3420 6220004 | Skateparc 219.244,96
400 3420 6250000 | Mobiliari Joan Ortoll 6.190,56
400 3420 6320000 | Adequacié pistes petanca vilarenc 59.297,13
400 4312 6320001 | Adequacié mercat vell 2.532,37
400 4312 6320004 | Adequacié antic Mercat de Segur 411.435,50
500 1320 | 6230001 | Camares de videovigilancia 81.308,79
500 1621 6090003 | Adquisicié planta de transferéncia 192.930,20
500 1621 6230000 | Adquisici® maquinaria 2.200.815,42
500 1630 6090003 | Adquisicid nau neteja 0,01
500 1630 6230000 | Adquisicié de maquinaria 208.968,15
500 1700 6230001 | Punts publics eléctrics de carrega 27.273,55
500 1700 | 6240000 | Adquisicié de vehicles 340.218,00
500 1710 6090004 | Zona verda riera IES La Talaia 7.260,24
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500 1710 | 6210000 | Parc urba Mas Mel 500.000,00
500 1710 | 6220003 | Escola de la Natura (Mas Mel) 51,53
500 1710 6220006 | Parc urba a Mas Mel (1%fase) 143.948,70
500 1710 6350002 | Jocs Infantils 12.012,88
500 9200 6320001 | Obres de reforma de la planta baixa de les DDMM de la platja 100.000,00

TOTAL 9.845.486,91

Detall de crédits d'incorporacié potestativa (Art.47.1 del RD 500/90)

Org. | Programa Econ. Descripcio A incorporar

400 2410 1300200 | Retribucions complementaries personal laboral fix 2.960,24
100 9204 2020000 | Lloguer d'edificis i altres construccions. 327,56
300 2310 2020000 | Lloguer d'edificis i altres construccions. 8.530,50
400 3412 2030000 | Lloguer de maquinaria, instal-lacions i utillatge. 508,20
200 1532 2040000 | Lloguer de material de transport. 1.379,16
500 1320 2040000 | Renting vehicles policia 14.946,70
400 3330 2040000 | Lloguer de material de transport. 537,54
300 4910 2060000 | Renting equips per processos d'inf. 538,45
200 1532 2100000 | Reparacions, manteniment i conservacié d'infraestructures i 552,78
500 1730 2100003 | Manteniment platjes 327,25
300 3232 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 48.024,15
400 3301 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 230,46
400 3321 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 120,97
400 3360 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 126,04
400 3420 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 12.263,11
500 1640 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 88,62
500 9200 2120000 | Manteniment edificis i altres construccions. 1.898,55
200 3113 2130000 | Manteniment desfibril-ladors 1.248,72
300 3232 2130000 | Reparacié, manteniment, construccions, maquinaria ins 1.464,74
400 3360 2130000 | Reparacio, mant.cons.maquinaria, instal. utillatge. 137,94
500 9200 2130000 | Reparacid, manteniment, construccions, maquinaria ins 11.769,04
500 1320 2130004 | Manteniment equips policia local 1.855,81
500 1650 2130005 | Manteniment passos soterrats 7.997,98
500 1710 2130008 | Manteniment parcs i jocs infatils 1.577,48
100 9207 2160000 | Mant. i conservacié equipament pels processos d'inform 5.732,17
100 9207 2160001 | Manteniment programes informatics 239,02
400 3321 2200100 | Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 235,83
300 3202 2200101 | Adquisici¢ de llibre i material didactic 42.053,11
100 9204 2200201 | Consum fonts aigua 723,91
300 3232 2210000 | Energia eléctrica. 11.651,27
400 3420 2210000 | Energia eléctrica. 20.301,05
500 1610 2210000 | Energia eléctrica. 1.391,64
500 1650 2210000 | Energia electrica. 96.368,13
500 1710 2210000 | Energia electrica. 4.890,27
500 9200 2210000 | Energia electrica. 24.920,95
300 3232 2210200 | Gas. 3.420,05
400 3420 2210200 | Gas. 9.196,65
100 9204 2210300 | Combustibles i carburants. 42.668,70
500 9200 2211200 | Subministraments de material electronic, electric i de telec 1.941,46
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300 2310 2219904 | Adquisicié de mitjans de prevencié (EPI) 2.675,04
100 9207 2220000 | Comunicacions telefdniques 20.343,78
100 9204 2220100 | Comunicacions Postals 9.604,84
100 9204 2240001 | Asseguranga vehicles 212,13
100 9204 2240003 | Asseguranca defensa juridica 177,15
500 1730 2250000 | Tributs 53.885,91
300 2310 2260000 | Gestié administrativa i logistica Servei Aliments 2.643,15
300 3202 2260000 | Transport excursions 360,40
600 9201 2260100 | Atencions protocol-laries i representatives. 1.890,66
500 1720 2260200 | Campanyes informatives 1.000,00
100 9204 2260400 | Despeses juridiques 20.765,53
300 3370 2260600 | Cursos i esdeveniments 400,00
100 9206 2260700 | Oposicions i proves selectives. 3.640,55
400 3380 2260901 | Festes populars i festives 2.231,59
400 3412 2260902 | Trofeus 648,56
400 3412 2260904 | Actes esportius 2.904,15
300 3202 2260907 | Activitats de formacié permanent 6.119,56
300 3202 2260909 | Nadal en familia 7.485,60
400 3321 2269912 | Activitats de formacio 522,00
400 4320 2260919 | Campanyes de promocié 4.579,75
400 4320 2260922 | Suport promocional i publicitari 762,30
400 3360 2260923 | Neteja zones verdes 902,55
400 3360 2260928 | Programa educacio 1.439,90
100 3322 2269900 | Despeses diverses. 2.415,35
100 9204 2269900 | Despeses diverses. 2.092,02
300 3132 2269900 | Despeses diverses. 918,58
300 3232 2269900 | Despeses diverses. 500,00
400 2411 2269900 | Despeses diverses. 507,62
500 1320 2269900 | Despeses diverses 605,00
200 1532 2269901 | Materials i equips 4.549,45
500 1710 2269901 | Materials i equips 160,32
400 4310 2269904 | Promoci6 comercial 7.397,94
300 2311 2269907 | Programa posa-hi oli i programa gent gran 2.662,00
300 2315 2269908 | Actes SIAD 1.393,92
300 3302 2269916 | Activitats de dinamitzacio 594,82
500 1710 2269922 | Jardineria 1.732,06
100 9203 2269929 | Despeses jutjat de pau 90,68
200 1500 2269932 | Despeses execucions subsidiaries 48.000,70
300 3202 2269944 | programa PQPI 1.285,60
300 4910 2269950 | Treballs audiovisuals 1.966,47
200 3113 2269953 | Serveis assisténcia sanitaria, events, actes i. 2.610,00
400 3340 2269954 | Organitzaci¢ cavalcada reis mags 2.264,10
300 2315 2269962 | Plans i mesuresLGTBI 991,29
300 2315 2269963 | Protocol violéncia sexual 290,40
500 1621 2270002 | Contracte servei de gestié de deixalleria comarcal 39.915,82
500 1621 2270003 | Contracte servei de transport i gestié de residus 112.683,24
300 3202 2270100 | Servei consergeria AMPA 168,00
300 3370 2270100 | Contracte servei seguretat 1.411,87
500 1320 2270151 | Encarrec gestié agents civics 14.411,76
100 9203 2270600 | Estudis i treballs técnics. 3.737,10
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100 9206 2270600 | Estudis i treballs tecnics. 19.053,83
100 9207 2270600 | Estudis i treballs técnics. 9.279,30
200 1500 2270600 | Estudis i treballs técnics. 11.495,00
200 4412 2270600 | Estudis i treballs tecnics. 25.953,91
300 4910 2270600 | Estudis i treballs tecnics. 11.958,43
300 9240 2270600 | Estudis i treballs técnics. 1.542,75
400 2411 2270600 | Estudis i treballs técnics. 145,20
400 3360 2270600 | Estudis i treballs técnics. 11.050,00
400 3420 2270600 | Estudis i treballs técnics. 17.998,75
400 4310 2270600 | Estudis i treballs técnics. 5.203,00
400 4320 2270600 | Estudis i treballs tecnics. 8.760,40
500 1720 2270600 | Estudis i treballs tecnics. 29.570,90
600 9310 2270600 | Estudis i treballs técnics. 38.582,06
400 3401 2270900 | Assessorament tecnic 665,50
300 2310 2279901 | Teleassisténcia 4.077,50
100 9206 2279904 | Assessorament técnic 4.512,38
300 4910 2279904 | Assessorament técnic 3.060,48
500 1650 2279907 | Contracte manteniment enllumenat 14.803,09
200 3113 2279909 | Desinfeccio, desinsectacio i desratitzacid 2.376,74
100 9207 2279915 | Contracte empresa serveis 6.816,40
400 4320 2279915 | Contracte empreses serveis 7.426,37
300 2310 2279916 | Servei d'ajuda a domicili 17.060,75
300 3132 2279918 | Contracte servei gossera 7.135,00
200 4411 2279919 | Contracte servei transport urba 7.685,73
200 4412 2279920 | Contracte servei transport escolar 7.109,93
200 3112 2279921 | Contracte empresa tractament mosquits 726,00
500 4400 2279922 | Contracte manteniment semafors 1.723,65
200 3113 2279929 | Control colonies 5.754,35
200 3112 2279930 | Control legionel-la 598,47
200 1532 2279943 | Encarrec de gestié zona blava 80.166,00
500 1730 2279944 | Encarrec de gestié serveis platja 32.745,23
300 2310 2279945 | Despeses atencié psicologica 1.030,25
500 9200 2279948 | Encarrec gestié neteja edificis 500,00
500 1350 2302000 | Dietes del personal 2.213,75
300 3302 2400000 | Publicacions 590,48
400 3340 240000 | Publicacions 1.031,52
300 9430 4650002 | Conveni CCBP transport adaptat 4.498,85
400 2411 4650004 | Conveni CCBP 928,57
400 2411 4700000 | Conveni Fundacié Santa Teresa- Calafell Crea 242.166,07
400 4310 4790000 | Ajuts empreses promocié COVID-19 1.435,00
300 2310 4800001 | Ajuts escolars 1.395,90
400 3411 4800011 | Subvencio entitats esportives 42.988,96
300 3202 4800022 | Conveni CEPS 4.500,00
400 4310 4800024 | Conveni Forum Calafell 10.000,00
400 3360 4800029 | Subvencié excavacions prehistorigues Universitat Barcelona 2.500,00
300 2314 4800037 | Subvenci6 families transport adaptat 616,00
300 2314 4800044 | Subvencio SPLAF Associacié Fibromialgia de Calafell 600,00
300 3202 4800052 | Subvencio escola Santa Creu 2.400,00
300 3202 4800058 | Subvencio AMPA Castell de Calafell 1.200,00
400 3340 4800012 | Convenis i subvencions entitals civiques i culturals 34.200,00
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400 3340 4800066 | Subvencié extraordinaria associacié espurna 3.629,99
500 1700 7400000 | Aportacié CEMSSA inversi¢ 10.772,00
100 9207 6190500 | Infraestructures i instal-lacions informatiques 3.009,38
100 9207 6360000 | Equips per a processos d'informacié. 9.628,77
100 9207 6410000 | Despeses en aplicacions informatiques. 9.139,65
200 1500 6000000 | Inversi6 en terrenys 582.729,60
200 1541 6190006 | Carrer Jesus (22 fase) 12.506,70
300 2310 6250000 | Mobiliari habitatges socials 1.046,73
300 3232 6260100 | Equipaments escoles 8.772,10
400 3420 6320000 | Adequacié pistes petanca vilarenc 154,65
500 1320 6230001 | Camares de videovigilancia 213.285,66
Obres de reforma de la planta baixa de les DDMM de la
500 9200 6320001 | platja 5.648,24
TOTAL 2.395.853,33
Ingressos:
Org. Econ. Descripcio A incorporar
200 87010 Per a despeses amb financament afectat. 9.236.020,96
200 75080 Subvencié PUOSC. Accés Ciutadella Ibérica 249.201,54
400 45103 Subv.linia DONA i acci6 COOR del Programa Treball i Formacio 9.345,62
400 45104 Subvencié programa Garantia Juvenil a Catalunya 2021 26.814,51
400 45105 Subvencioé Treball als Barris 2021 33.502,90
400 45106 Subvencioé Treball i Formacié 2021 137.243,76
200 87000 | Per a despeses generals. 2.395.853,33
300 45080 Conveni ascensor Generalitat de Catalunya 60.000,00
D'organismes autdonoms i agencies de les comunitats
300 75100 autonomes 93.357,62
TOTAL 12.241.340,24

El financament del total de 12.241.340,24€ de crédits a incorporar al pressupost del vigent exercici, procedeix
portar-lo a terme de la forma seglent:

a) Amb carrec al romanent liquid de tresoreria (a/ectat) ...........c.ccccoeeveeven...

9.236.020,96 €

b) Amb carrec al romanent liquid de tresoreria per despeses generals ............

2.395.853,33 €

¢) Amb els nous o majors ingressos recaptats sobre
els totals previstos en el pressupost COMMENt .........ooovveviieviiiiiieeieceeee e

d) Amb els excessos de financament o compromisos ferms
d'aportacio afectats a determinats romanents ...........cc.cocveveeevieieeeceiceee

609.465,95 €

Total igual als crédits @ INCOMPOTar .........cceevierrie e

12.241.340,24 €

La Comissio Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada, proposa al Ple
I'adopcid del seglent acord:
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1- Quedar-ne assabentats i posar-ho en coneixement del Ple de la Corporacié.
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DONAR COMPTE DEL PLA ANUAL DE CONTROL FINANCER DE L'EXERCICI 2022

La secretaria presenta el Pla anual de Control Financer de I'exercici 2022, que es transcriu a
continuacio:

“PLA ANUAL CONTROL FINANCER 2022
1. INTRODUCCIO

El 1 de juliol de 2018 va entrar en vigor el Real Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es
regula el regim juridic del control intern en les entitats del Sector Public Local, resultat de
I'aplicacio de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de
I’Administracié local, que va modificar els articles 213 i 218 del text refés de la Llei
reguladora de les hisendes locals, aprovat mitjangant el Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de
marg, on es pretén aconseguir un control econdmic pressupostari més rigorés i reforcar el
paper de la funcié interventora a les entitats locals.

El Real Decret 424/2017 s'ha dissenyat, d'acord amb el preambul del mateix, respectant el
principi de I'autonomia local, en la mesura que es limita a establir els estandards minims,
motiu pel qual i d'acord amb I'article 31 del reglament, correspon a les corporacions locals, i
en concret a I'drgan interventor de les mateixes, adaptar a la seva realitat els instruments que
es preveuen, d'acord amb els mitjans disponibles de cadascuna i els riscos propis, elaborant
un Pla Anual de Control Financer, que reculli les actuacions de control permanent i auditoria
gue s'han de dur a terme durant I'exercici.

El Pla anual de Control Financer incloura totes les actuacions la realitzacié de les quals per
part de I'drgan interventor derivi d'una obligacié i les que anualment se seleccionin sobre una
base de riscos, consistent amb els objectius que es pretenguin aconsequir, les prioritats
establertes a cada exercici i els mitjans disponibles (art. 31.2 RD 424/2017).

Els ajuntaments, han d’elaborar un Pla Anual de Control Financer i Auditories que recollira les
actuacions de Control Financer Permanent i Auditoria Publica que derivin d’una obligacié
legal i les que anualment seleccioni en base a un analisi de riscos amb sintonia amb els
objectius que es pretenen assolir, les prioritats establertes per a cada exercici i els mitjans
disponibles de la Intervencié General.
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2. CONTINGUT GENERAL DEL PLA ANUAL DE CONTROL FINANCER 2022

El control financer de I'activitat economicofinancera del sector public s'exerceix, vista la
normativa anteriorment esmentada, mitjancant I'exercici del control permanent i |'auditoria
publica.

2.1.  ACTUACIONS DE CONTROL PERMANENT

El control permanent consisteix en comprovar, de manera continua, que el funcionament de
I'activitat economicofinancera del sector public local s'ajusta a I'ordenament juridic i als
principis generals de bona gestié financera. Aquest, incloura tant les actuacions que
I'ordenament juridic atribueix a I'drgan interventor com les que determini aquest (art. 29.2
RD 424/2017).

El control permanent s'ha d’exercir sobre |'entitat local i els organismes publics en que es
porti a terme la funcioé interventora, en el cas d'aquesta corporacié, d’acord amb els articles
3.113.2 del RD 424/2017, estariem fent referéncia a I’Ajuntament de Calafell.

Els treballs de control permanent es portaran a terme de manera continuada i inclouran,
d’'acord amb I'article 32 del RD 424/2017, les segUents actuacions:

a) Verificacié del compliment de la normativa i els procediments aplicables als aspectes de la
gestid economica als quals no s’estén la funcié interventora.

b) Seguiment de I'execucié pressupostaria i verificacid del compliment dels objectius
assignats.

¢) Comprovacio de la planificacié, gestié i situacié de la tresoreria.

d) Les actuacions previstes a les normes pressupostaries i reguladores de la gestié econdmica
del sector public local atribuides a I'organ interventor.

e) Analisi de les operacions i els procediments, amb |'objecte de proporcionar una valoracié
de la seva racionalitat economicofinancera i la seva adequacié als principis de bona gestio, a
fi de detectar-ne les possibles deficiencies i proposar les recomanacions per tal de corregir-les.

f) A I'entitat local, verificar, mitjancant técniques d’auditoria, que les dades i la informacié
amb transcendéncia econdmica proporcionades pels organs gestors com a suport de la
informacié comptable reflecteixen raonablement el resultat de les operacions derivades de la
seva activitat economicofinancera.

2.1.1. Actuacions a realitzar de caracter obligatori
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Vist I'article 4.1.b) del RD 128/2018, s'identifiguen com actuacions de control financer
permanent derivades d'obligacions legals, les seglents:

El control de subvencions i ajudes publiques, d’acord amb el que estableix la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

L'informe dels projectes de pressupostos i dels expedients de modificacié d’aquests
(TRLRHL i LOEPSF)

L’emissid d'un informe previ a la concertacié o modificacié de les operacions de credit
(art. 52.2 TRLRHL)

L'emissié d'un informe previ a I'aprovacié de la liquidacié del pressupost (art. 191.3
TRLRHL).

L'emissié d'informes, dictamens i propostes que en matéria economicofinancera o
pressupostaria li hagi sol-licitat la presidéncia, un terc dels regidors o diputats, o quan
es tracti de materies per a les quals legalment s’exigeixi una majoria especial, aixi com
el dictamen sobre la procedéncia de la implantacié de nous serveis o la reforma dels
existents als efectes de I'avaluacié de la repercussié economicofinancera i I'estabilitat
pressupostaria de les propostes respectives (art. 173.1 ROF)

Emetre els informes i certificats en mateéria economicofinancera i
pressupostaria i la seva remissié als organs que estableixi la seva normativa
especifica (LRBRL)

Cal tenir present que |'ordenament juridic és molt ampli i que tant determinades lleis com
normativa de desenvolupament, atribueix a I'érgan interventor determinades obligacions més
enlla de les enumerades anteriorment de manera generica. A titol merament enunciatiu, es
posen de manifest algunes:

L'emissié d'un informe sobre avaluacié del compliment de la normativa en materia de
morositat, d'acord amb I'article 12 de la Llei 25/2013

La verificacio de I'existéncia d'obligacions derivades de despeses realitzades o béns i
serveis rebuts sense imputacio pressupostaria (compte 413).

La remissié d'informacié sobre I'execucié de pressupost o la remissié periodica dels
indicadors del periode mitja de pagament a proveidors, en relacié amb I'article 16 de
la Ordre HAP/2105/2012, de 1 d'octubre, per la que es desenvolupen les obligacions
de subministrament d’informacié previstes a la Llei Organica, 2/2012, d’EPSF .
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L'auditoria de sistemes per donar compliment a l'article 12.3 de la Llei
25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacié del
registre comptable de factures en el sector public, on s’estableix que la
Intervencié municipal ha de realitzar una auditoria de sistemes anual per
verificar que els corresponents registres comptables de factures compleixen
amb les condicions establertes a la normativa i, en particular, que no queden
retingudes factures presentades en el Punt general d'entrada de factures
electroniques.

A tal efecte caldra revisar exhaustivament els seglents aspectes:

L'analisi dels processos de recepcié de factures electroniques.

L'analisi de les causes i les actuacions de I'drgan competent en matéria
de comptabilitat sobre les factures amb més de tres mesos des de la
seva anotacié al registre sense que s'hagi fet el reconeixement de
I'obligacio.

L'analisi dels temps mitjans d'inscripcid6 de factures en els registres
comptables aixi com la seva possible retencié en les diferents fases del
procediment.

La verificacié de la correcta implementacié dels controls de gestié en les
aplicacions informatiques implicades en la tramitacio.

La revisid de la gesti6 de seguretat en aspectes relacionats amb la
confidencialitat, autenticitat, integritat, tracabilitat i disponibilitat de les
dades i serveis de gestio.

Es realitzara també el seguiment de les observacions fetes en les actuacions de
control permanent d’exercicis anteriors.

Aqguestes actuacions es realitzaran amb caracter posterior i mitjangant técniques d’auditoria.

2.1.2. Actuacions seleccionades sobre una analisi de riscos

D'acord amb I'article 31.2 del RD 424/2017 el concepte de risc s'ha d’entendre com “la
possibilitat que es produeixin fets o circumstancies en la gestié sotmesa a control susceptibles
de generar incompliments de la normativa aplicable, la falta de fiabilitat de la informacié
financera, proteccié inadequada dels actius o falta d’eficacia i eficiencia en la gesti¢”.
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Principalment, les fonts utilitzades per determinar i prioritzar les actuacions a realitzar sobre
I'analisi de riscos en aquesta Corporacié han estat:

e Informes provinents de I'exercici de la funci¢ interventora en régim de fiscalitzacio i
intervencié limitada prévia (manifestats mitjancant observacions, objeccions no
suspensives i objeccions suspensives).

¢ Informacié obtinguda al llarg dels anys i provinent d'altres informes de control
financer realitzats amb anterioritat i experiéncia acumulada.

¢ Informes o comunicacions rebudes per part d'altres centres gestors on es sol-licita una
actuacio de control financer o s'adverteixen de possibles incidencies.

Actuacions seleccionades per a I'exercici 2022 referents a I'exercici 2021:
1.Control financer de les subvencions i ajuts concedits

De conformitat amb el que disposen els articles 44 a 51, i la Disposicié Addicional 14a. de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i l'article 3.5 del Reial Decret
424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el Regim Juridic del Control Intern en les Entitats
Locals, pels quals el control financer es realitzara sobre els beneficiaris i entitats
col-laboradores per ra¢ de les subvencions atorgades amb carrec al pressupost, s'analitzara
gue la gestid de les subvencions atorgades s'ajusta a la Llei general de Subvencions, a
I'Ordenanca general, i que respecta els principis de concurrencia, objectivitat i publicitat. En
especial s'analitzara que |'objecte de la subvencié s'ajusta a I'ambit competencial de
I'Ajuntament de Calafell, que els requisits dels beneficiaris s'ajusten a la norma i que la forma
d'acreditar-los és eficag, que els criteris d'atorgament i ponderacid sén objectius i estan
alineats amb I'objecte de la subvencié i s'han aplicat correctament, que s'han respectat els
imports maxims a financar, que s'analitza la compatibilitat o no de la subvencié, que la
documentacié a aportar i els terminis i forma de justificar son adequats i s'han respectat, que
els informes técnics estan degudament motivats.

S'analitzara, també, que I'objecte de la subvencié no incorpora prestacions de serveis que
haurien de ser objecte d'un procediment de contractacio; que els beneficiaris no mantenen
altres relacions amb I'Ajuntament que pogués questionar la seva condicié de beneficiaris, o la
possibilitat que el beneficiari ho sigui també d'altres subvencions monetaries, en especie o
impropies que poguessin ser incompatibles entre elles.

Es realitzara també el seguiment de les observacions fetes en les actuacions de control
permanent d’exercicis anteriors.
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Complementariament als controls formal que els centres gestors duen a terme sobre els
comptes justificatius que rendeixen els beneficiaris de les subvencions, es dura a terme un
control financer sobre una mostra de 15 subvencions aproximadament, que es distribuiran
entre les concedides per diferents arees gestores i d'acord amb I'ordre EHA 1434/2007, per la
gue s'aprova la norma d’actuacié dels auditors de comptes en la realitzacié dels treballs de
verificacié de comptes justificatius de subvencions, on en el seu article 3.2 s'estableix la
verificacio de les despeses justificades amb els registres comptables., s'analitzara de forma
aleatoria que es facin les comprovacions pertinents, sol-licitant als beneficiaris els registres
comptables corresponents per fer aquesta verificacio.

S'exceptuen les referides a I'ambit de les ajudes i auxili social.
2. Control financer de ndomines i retribucions.

Es revisaran quatre nomines aprovades i pagades dins del 2021 a partir d'una mostra
aleatoria, comprovant tots aquells aspectes que no van ser objecte de revisid en la
fiscalitzacio previa limitada.

Seran objecte de revisi6 aquells contractes de personal realitzats dins |'exercici
pressupostari 2021 a partir d’'una mostra aleatoria classificant-los per contractes a
funcionaris, a laborals i a plans d’ocupacié. Igualment es comprovara la correcta
aplicacid de la normativa que afecta als contractes de caracter excepcional que
s'hagin acordat dins I'exercici 2021, verificant els aspectes que justifiquen la seva
excepcionalitat i terminis.

Es revisaran els procediments d'atorgament de gratificacions i hores extraordinaries al
personal municipal, verificant aquells aspectes regulats en la normativa tan interna
com externa, de I'exercici 2021.

3. Control financer dels Contractes Menors

Verificar el grau de compliment especific del que disposa I'article 118 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre de Contractes del Sector Public. A tal efecte caldra verificar que a I'expedient
de Contractacié s'hagi justificat mitjancant informe de I'drgan de contractacié la necessitat
de la contractacid, i comprovar també que consti incorporat I'informe tecnic indicatiu que no
s'esta alterant I'objecte del contracte per evitar I'aplicaci6 de les regles generals de la
contractacio.

Verificar que s'han acomplert els requisits de publicitat exigits als articles 63.4 i 335.1 de la
LCSP.
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Per dur a terme aquesta accio es seleccionara una mostra dels expedients de |"exercici que
contingui diferents tipus de contractes.

Es realitzara també el seguiment de les observacions fetes en les actuacions de control
permanent d’exercicis anteriors.

2.2.  ACTUACIONS D’AUDITORIA PUBLICA

Aquesta forma d'exercici del control financer tindra en compte la verificacié a posteriori,
de l'activitat economicoadministrativa, d‘acord amb I'article 29.3 del RD 424/2017,
mitjancant I'aplicacié dels procediments de revisié selectius que continguin les normes
d’'auditoria i les instruccions que dicti la IGAE i establint tres modalitats: auditoria de
comptes, de compliment i operativa.

L'auditoria de comptes, d'acord amb I'article 29.3.A) s’ha d’efectuar anualment sobre els
comptes anuals de:

b) Les entitats publiques empresarials locals.

) Les fundacions del sector public local obligades a auditar-se per la seva normativa
especifica.

d) Els fons i els consorcis als quals es refereix I'article 2.2 d'aquest Reglament.

e) Les societats mercantils i les fundacions del sector public local no sotmeses a I'obligacié
d’auditar-se que s'hagin inclos en el Pla anual d’auditories.

D'acord amb la Disposicié transitdria Unica del RD 424/2017, sobre el primer exercici de
realitzacié d'auditories de comptes anuals, s’hauran d'efectuar a partir de I'exercici 2020
en relacié als comptes de I'exercici 2019.

Seguint aquest criteri, s'haura de realitzar anualment auditoria de comptes de la Societat
Municipal CEMSSA.

Igualment, s’incloura la verificacié del compliment de la normativa en matéria de
morositat, en virtut del previst a l'article 12.2 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre,
d'impuls de la factura electronica i creacié del Registre comptable de factures en els
sector public i DA 32 de la Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modificacié de la Llei 3/2004,
de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat
comercial.
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L'auditoria de compliment i I'auditoria operativa es portara a terme, amb la finalitat
Ultima de millorar la gesti® des d'una vessant economica, financera, patrimonial,
pressupostaria, organitzativa i procedimental.

Les actuacions seleccionades que es preveuen portar a terme aquest exercici 2022 sobre
I'exercici 2021 a la Societat Municipal CEMSSA sén les seglents:

» Auditoria de comptes
» Auditoria de compliment i operativa

Les actuacions incloses en |'auditoria de compliment tenen com objecte la verificacié
que els actes, operacions i procediment de gestié economicofinancera s'han
desenvolupat de conformitat amb les normes que els sén d’aplicacié. Igualment, a
banda de I'analisi de la legalitat, s'incloura I'examen de I'eficacia i de I'eficiencia dels
procediments de gestio6 revisats.

A la societat municipal, no s'exerceix la funcié interventora, ni cap altres control de
tipus previ. Per aquest motiu, es considera essencial verificar un conjunt d’actuacions
gue garanteixin que l'entitat aplica raonablement la normativa derivada de la seva
pertinenca al sector public, aixi com la seleccié d’altres actuacions sobre la base de
I'existéncia de riscos d'especial rellevancia.

S’analitzara :

1.Despeses de personal
2.Despeses de contractacié
3.Encarrecs de gestio
4.Gestié de pagaments

5.Seguiment de les observacions dels exercicis anteriors

3. RESULTATS, CONCLUSIONS I EFECTES DEL CONTROL FINANCER

Vist 'article 35.1 del RD 424/2017, el resultat de les actuacions de control permanent i de
cadascuna de les auditories s'ha de documentar en informes escrits, en els quals s’han
d'exposar de manera clara, objectiva i ponderada els fets comprovats, les conclusions
obtingudes i, si s'escau, les recomanacions sobre les actuacions objecte de control. Aixi
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mateix, s'hi han d’indicar les deficiéncies que s'hagin de solucionar mitjancant una actuacio
correctora immediata, la realitzacié de la qual s’ha de verificar en les seglients actuacions de
control.

Aixi mateix, I'article 35.2 disposa que |'estructura, el contingut i la tramitacié dels informes
esmentats s'han d'ajustar al que estableixin les normes técniques de control financer i
auditoria dictades per la Intervencié General de I'’Administracié de I'Estat.

D'acord amb ['article 36 de I’'esmentat reglament, els destinataris dels informes seran els
centres gestors responsables de |'activitat economicofinancera controlada i el Batlle de
I'entitat local, aixi com, a través d'aquest Ultim, al ple per al seu coneixement. L'analisi de
I'informe ha de constituir un punt independent a l'ordre del dia de la sessi6 plenaria
corresponent.

Vist I'article 37, aquesta Intervencié amb caracter anual i en ocasié de |'aprovacié del compte
general, emetra l'informe resum dels resultats del control intern que assenyala I'article 213
del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals.

L'informe resum es remetra al ple, a través del batlle de la corporacié, i a la IGAE en el curs
del primer quadrimestre de cada any, i ha de contenir els resultats més significatius derivats
de les de les actuacions de control financer i de funcié interventora dutes a terme |'exercici
anterior.

De conformitat amb I'article 38 del RD 424/2017, en un termini de 3 mesos des de la
remissié al Ple de I'informe resum anual amb les conclusions del control intern, el Batlle
formalitzara un Pla d'accié que determini les mesures a adoptar per esmenar les debilitats, les
deficiencies, els errors i els incompliments que es posin de manifest a I'informe resum.

4. MITJANS HUMANS | MATERIALS PER A LA REALITZACIO DEL PLA ANUAL DE
CONTROL FINANCER 2022

Donada la insuficiéncia de recursos humans en que esta dotada aquesta Intervencio, per a les
actuacions d’auditoria publica a realitzar durant I'exercici 2022, sobre l'exercici 2021,
recollides al Pla Anual de Control financer, es sol-licitara la col-laboracié privada de firmes
d’auditoria, d’acord amb I'article 34.3 del RD 424/2017.

En aquest sentit, en el pressupost aprovat en la sessi6 de Ple de 15 de mar¢ de 2022, la
Intervenci6 té dotada I'aplicacié pressupostaria 600/9310/2270600 Estudis i treballs tecnics
amb un credit de 50.000€ per a despesa en contractacions a empreses externes.
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Les contractacions es faran d'acord amb la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public.

Per aquest motiu, ates que les contractacions tenen una naturalesa i objecte contractual
similar, d'acord amb I'article 99.3 de la Llei 9/2017, LCSP, es proposa la divisié en lots de les
contractacions necessaries que es preveuen portar a terme per donar compliment al Pla anual
de control financer 2022.

Vist el crédit consignat per portar a terme el control financer que cal la contractacié
d'empreses externes per tal que actuin com a coadjuvants de la Intervencid, es proposa
adherir-se a l'acord marc de I'Associacié Catalana de Municipis per tal d‘agilitzar el
procediment i ser més eficients.

5. MODIFICACIO DEL PLA

La Intervencié General podra modificar el present PACF a consequéncia de I'execucié de
controls, en virtut de sol-licitud o mandat legal, variacions en I'estructura de la Corporacié o
per altres raons degudament ponderades.

6. INFORMAR AL PLE

Vist I'article 31.3 del RD 424/2017, el Pla anual de control financer, s'ha de remetre al ple a
efectes informatius, per aguest motiu es proposa incorporar aguest punt a la propera sessi¢
plenaria que tingui lloc.”

La Comissié Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple I'adopcié del seglent acord:

1- Quedar-ne assabentats i posar-ho en coneixement del Ple de la Corporacié.
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